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ттш раннчнос упршетФеБРосс нн по Краснвдарсгану крага
Г; SIS’f-';из запаса, при переезде на новое место (к месту) военной службы а 

другой населениы<( пункт, в связи с назначением на воинскую 
должность, поступлением на военную службу по контракту, производят
ся следующие выплаты;

- подъемное пособие - в размере одного оклада денежного 
содержания на военнослужащего и одной чегаертой оклада денежного 
содержания на каждого члена семьи, переехавшего на новое место (к 
месту) военной службы военнослужащего;

- суточные на военнослужащего и каждого члена его семьи, 
переезжающих в связи с переводом военнослужащего на новое место 
военной службы, за каждый день нахождения в пути.
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ПРИГЛАШАЕМ НА ВОЕННУЮ СЛУЖБУ 
В ПОГРАНИЧНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ФСБ РОССИИ 

ПО КРАСНОДАРСКОМУ КРАЮ

Требовпния, предъявляемые к гражданам, поступашшнм на воен
ную службу по контраюу' в пограничные органы ФСБ России

Отпуск.
Военнослужащим, проходоодим военную службу по контракту 

предоставляются отпуска: ochobhoii и дополнительные. Продолжитель- 
ноо'п. основного отпуска военнослужащих, проходящих военную служ
бу по KOHTpaiciy, составляет от 30 до 45 суток, в здвисимости от продол
жительности военной службы. Военнослужащим, проходящим военную 
службу в подразделениях гранзщы, основной отпуск увеличивается на 15 
суток независимо от выслуги лет, стаж военной службы засчитывается из 
расчета 1 год за 1,5 года. Продолжительность основного отпуска увели
чивается иа количество суток, необходимое дл>1 проезда к месту исполь
зования отпуска и обратно (не менее одних суток в один конец), но ис 
более чем на 15 С5'ток.

Военнослужащим, проходящим военную службу по контракту 
предостщщяю'гся учебные отпуска для подготовки к вступительным 
экзаменам (экзаменам) и сдачи вступительных экзаменов (экзаменов)

Обеспечение жильем.
Военнослужащие, проходящие военную службу по контрак

ту, и совместно проживающие с ниьщ члены их семей обеспечивают
ся служебными жилыми помещениями в соответствии с нормами, 
установленными федеральными законами и 1шымн нормативными 
правовыми актами Российской Федерации. В случае отсутствия 
служебных жилых помещений или общежитий военнослужащим и 
членам их семей предоставляются ареилокшные жилые помещения 
или ежемесячно выплачивается денежная компенсация за наем (под
наем) жилых помещений в порядке и размерхх, которые определяют
ся Правительством Российской Федерации.

По истечению трех лет военной службы по контракту воен- 
нослужащ1111 включается (может быть включен) в реестр участников 
накопительно-ипотечной системы жшц|щно1Х) обеспечения военнос
лужащих (НИС), которым выделяются денежные средства иа приоб
ретение жилых помсщен1111 в порядке и на условиях, которые установ
лены федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской й’едерации. После б лет военной службы по 
контракту военнослужащий, являющийся участником НИС, может 
приобрести жилое помещение.
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Поступить на военную службу по контракту имеет право 
любо»з гражданин Российской Федерации в возрасте от 18 лет, 
соответст1о^ющий требованиям по уровню образования, медицинским 
и профессионально-психологическим требованиям военной службы к 
конкретным военно •y'lernbiM специальностям, физичесгой подготоптш.

Гражд1ше мужского пола могут быть рассмотрены при нали
чии обр;иования не ниже среднего (полного) общего (11 классов) 
прошедшие военную службу по призыву.

Так же рассмагриншотся траждане мужского пола не прохо
дившие военную службу по ггрпзыву имеющие образование ко ниже 
среднего профессионального.

Граждане женского пола мот-ут быть рассмотрены при нали
чии поипских должностей, подлежащих замещению военнослужащими 
женского пола.

По вопросу зачисления на военную службу но контракту 
необходимо обратиться н пограничные органы ФСБ Россигг (территори
альные органы ФСБ России) по месту проживания.

Льготы, гарантии н компснеацнн, предоставляемые воен- 
iiocjiy/KaiuiiM;

Проезд на транспорте.
Военнослужащие имеют право на проезд на безвозмездной 

основе железнодорожным, воздушным, водньш » автомобильным (за 
исключением такси) транспортом в служебные командировки, в связи с 
лерсшздом на новое место военной службы, на лечение и обрагно, на 
избранное место жительства при увольнении с военноз! службы.

Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту в 
районах Kpaiinero Севера и приравненных к ник< местностях, других 
местностях с неблагоприятными климагичсскими и (или) .экологически
ми условиями, в том числе отдаленных, а также на терршории субъектов 
Российской Федерации, входящих в Уральский, Сибирский и Дальневос
точный федеральные округа, имеют' прано на прое зд на безвозмездной 
основе железнодорожным, воздушным, водным и автомобши.ным (за 
исключением такси) транспортом один раз в год по территории Россий
ской Федерации к месту использования основного от пуска и обратно.

Члены семьи военнослужащего имеют право иа оснопаниях. 
установленных для военнослужащих, на проезд на безвозмездной осно
ве один раз в год - к месту использования отпуска и обратно (один член 
семьи).

Осноппнип для отказа:
Основаниями для отказа кандидату, в заключении с ним 

соответствующего контракта являюгся:
- отсутствие н пограничных органах вакантных воинских 

должностей согласно профилю подготовки кандидата или получен
ной им военно-учетной специальности;

- решение атгестпциоино!! комиссии поградичного органа, 
утвержденное начальником пограничного органа, о заключении 
контракт о прохождении воеиног! службы с другим кандидатом по 
тогам конкурсного от бора;

- решение ап'ссзяцнониои комиссии воинской части о 
несоответствии кандидата, поступающего на военную службу по 
контракту, требованиям, устаковпеннымн Федеральными законами 
<<О воинской обязанности и Boeiwoit службе» и «О федеральногг 
службе безопасности».

Контракт о прохождении военноГ! службы гге можег быть 
заключен с граждшгами, в cxi ношении которых вынесен обвинитель
ный иршюиор и которым назначено наказание, в отношении которых 
ведется дознание либо пре.чварительное следствие или уголовное 
дело » отношении которых передано в суд. гражданами, имеющими 
неснятую или иепш апгщщую судимость за совершение преступле
ния, отбывнвцщми наказание в вигю лишения свободы. Контракт не 
может бьпт. заюпочем с гражданами, лишенными на определенюлй 
срок вступившим » законную силу решением суда нрава запимагь 
воинские должности, л течение указанного срока.
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Льготы, гарантии и компенсации, предостакчяемые военнос- 
лужнщим, определены ®eHep:uibnbiNt законом «О статусе военнослужа
щих».

Выплаты.
1. Денежное довольствие военнослужащих, проходящих 

поенную службу по контракту в пограничных органах, составляет;
- для сержантского (старшинского) состава - от 40 000 рублей;
- для прапорщиков (мичманов) - от 42 000 рублей.
Также, в зависимости от воинской должности, выслуги и 

условий прохождения военной службы, военнослужащим осущестштя- 
ются дополнительные выплаты.

2. Военнослужащим ежегодно выплачивается материальная 
помощь в размере не менее одного оклада денежного содержания 
(оклада по воиноюй должности и оклада по воинскому званию).

3. Военнослужащим, направляемым в сл^экебные команди
ровки, производятся выплаты на комапдироноч1гые расходы.

4. Военнослужащим, проходящим роенную службу по 
контракту, в том числе поступивишм на военную службу по контракту

Льготы I) области образования.
Военнослужащие, прохо^щщие военную службу по KOHTpiucry, 

неирерыпнпя продолжительносп. военной службы по контракту которых 
составляет не менее трех лет, имеют право на обучение в имеющих 
государственную аккредитацию образовательных учреждениях высше
го и среднего прос^ессионального образования, а также на подготови
тельных отделениях (курсах) федеральных государственных образова
тельных yчpeж;^eниi^ высшего профессионального образования за счет 
средств федерального бюджета с освоением образовательных программ 
по очно-заочной (вечерпей) или заочной форме обучения. При этом они 
пользуются правом внеконкурсного поступления в указанные образова
тельные учреждения при условии успешного прохождения вступитель
ных испытаний.

Адреса
П(*аразд(Л1енпЙ кадров Пограничного управления 

Ф(?1> России по Краснодарскому краю

г. Краснодар, ул. Е. EepiiiaiicKoii 3SS, термпнал № 2 - 
Мсж'кунаролнмс воздунппдс линии, 2 этаж 
тел. 8(861)219-10-77
колтакгныс телефоны:

й-99Э-&ЛС-2;г -Ой
Льготы в области элрявоохранення.
Воеиноснужащие имеют прано на бесплатную ме;щцииску1о 

noMOUtt, бесплатное обеспечение лекарствам», изделиями медиц1шского 
ннтначения по рецешам врачей в медицинских, военно-медицинских 
подразделениях, частях и учреждениях федеральных орггшов исполни
тельной власти, в которых федергшьным законом npejiycMOTpena военная
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"Пограничники-это не просто служба, 
пограничники ■ это судьба’’.

В.В.Путин
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АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО

“КРАСНОДАРБЛАНКИЗДАТ” 
им. Бабушкина ул., 244, Краснодар, Краснодарский край, 350020 

тел./факс: (861) 259-65-62, e-mail: krasblank@mail.ru 
http://www. kbl-krd.ru

ОКПО 02425212; ОГРН 1022301201691 
ИНН/КПП 2308059160/230801001
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Руководителям образовательных учреждений 
среднего профессионального образования

O wT^j^doj/cw/Jowcwee выпускников

Уважаемый Руководитель !

Акционерное общество «Краснодарбланкиздат» (АО «КБИ») является предприятием 
полиграфической отрасли и занимается вьшуском печатной и переплетной продукции. 
Нашими заказчиками являются крупные и малые предприятия Краснодарского края, Южного 
и Северо-Кавказского федеральных округов, Москвы, Санк-Петербурга и других регионов 
страны.

Мы возлагаем большие надежды на вьшускников образовательных учреждений 
среднего профессионального образования и приглашаем в наш коллектив талантливых, 
интересных и трудолюбивых вьшускников профильных направлений.

Преимущества и положительные стороны работы в АО «КБИ»:

7 стабильность;
- возможность реализовать свой потенциал; ■ . •
- прозрачная система оплаты труда (два раза в месяц, стимулирующие премиальные и другие 
выплаты);

- предоставление спецодежды;
- полная занятость.

Трудоустройство работников осуществляется на следующих условиях:
- оформление в строгом соответствии с Трудовым кодексом РФ;
- официальная заработная плата и социальный пакет;
- прохождение первичного и периодического медицинского осмотра работников с вредными 
условиями труда за счет работодателя.

АО «КБИ» требуются: 1

- ученик печатника; т
- - ученик переплетчика;

- электрик;
- механик;
- рабочий строительных специальностей (плотник, столяр, штукатур-маляр, сантехник, 

облицовщик наружных и внутренних работ).

По вопросам трудоустройства выпускники могут обращаться:

г. Краснодар, ул. им. Бабушкина, 244: ■
- отдел кадров - Пищулина Елена Ивановна,'т. 8(861) 255-04-92, e-mail: krasblank-dir@mail.ru
- заместитель генерального директора по общим вопросам Стадникова Наталья Викторовна,
+7 918 4848736,2gd kbi@mail.ru
Наш сайт; kbi-krd.ru, краснодарбланкиздат.рф

Генеральный директор АО «КБИ»

/

В.В. Андрусенко

mailto:krasblank@mail.ru
krd.ru
mailto:krasblank-dir@mail.ru
mailto:2gd_kbi@mail.ru
krd.ru
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jMO №248 от 12.02.2024 О трудоустройстве выпускников ЯНДбКС (Ц) 360

J февраля 2024 г., 08:47
Jt кого: «Виктор Андрусенко» <krasblank-dir@mail.ru>
Кому: kastcoleg@mail.ru, doc@kgtk.ru, kkep@kl<ep.ru, kmsk.krasnodar@yandex.ru, mail@lanmt.ru, kmt- 
kk@mail.ru, mail@kpc3.ru, polytechnic2008@yandex.ru, ktk-laiban@mail.ru, koltk@rambler.ru, kitt- 
ld<@mail.ru, proflicei41@mail.ru, krasnoclar-psk@yandex.rii, kkkep@bk.ru, Nou-kuis@yandex.ru, 
texnikum@inbox.ru, info@l<kntt.i'u, romanovaev@ld<utt.ru, Skt-k-z@mail.i'u, Skt-k-z@yandex.ru, 
Kpeu_krasnodar@mail.ru, inst_economy@mail.ru, ruhman.irina@yandex.ru, info@vkipo.ru
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УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ iJ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТАТИСТИКИ I

Краснодарского техникума 
управления, информатизации и 

сервиса.

по КРАСНОДАРСКОМУ КРАЮ 
И РЕСПУБЛИКЕ АДЬШЕЯ 

(КРАСНОДАРСТАТ)

Орджоникидзе ул., д. 29, г. Краснодар, 350000 
тел.". (861) 262-63-31, факс". (861) 262-37-84 
23.rosstat.gov.ru; E-mail; 23@rosstat.gov.ru 
ОКПО 06^0820470ГРН 1162375063685 

ИНН 2308241130 КПП 230801001

Бобырь Е.В.

Е. Бершанской ул., д.19а, 
г. Краснодар, 350018

бИ
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Уважаемая Елена Викторовна!

Управлению Федеральной служоы государственной статистики
по Краснодарскому краю и Республике Адыгея (далее - Краснодарстат) 
требуются молодые кадры, выпускники средних профессиональных
оРразовательных учреждении по такому направлению подготовки
(специальности) как; «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», 
«Финансы», «Программирование в компьютерных системах», «Специалист по 
информационным системам».

Молодых специалистов ждет стабильный доход, возможность
карьерного и пробзессиональното поста. УТ' 

у 'РУД2-,
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интересная работа, дружный коллектив. по вопросам трудоустройства
выпускники Вашего техникума могут обращаться к секретарю конкурсной 
комиссии Краснодарстата Садовской Елене Леонидовне тел. +7(909) 463-57- 
77; 8(861)253-73-01

Информация о вакансиях Краснодарстата систематически размегцается 
на сайте (http://23.rosstat.gov.ru в разделе «Вакансии») и на официальном
портале государственной гражданской службы Российской Федерации 
(https://gossluzhba.gov.ru).

Также Краснодарстат приглашает студентов пройти производственную
практику. По вопросам прохождения практики можно обращаться
К начальнику отдела государственной службы и кадров Фастовщук Вере 
Петровне тел. 8 (861) 262-33-10, E-mail - 23.fastovshchiukvp@rosstat.gov.ru.

п-5*’

Руководитель А.О. Бредищев
‘У

Сумннова Мария-Сергеевна ■
8(861)262-33-10
Птнг'П ГП.’’.."

23.rosstat.gov.ru
mailto:23@rosstat.gov.ru
http://23.rosstat.gov.ru
https://gossluzhba.gov.ru
mailto:23.fastovshchiukvp@rosstat.gov.ru
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УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ 

ПО КРАСНОДАРСКОМУ КРАЮ

/_ У"
/(■У 

4F
•',1

ФЕДЕРАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕУЧРЕЖДЕНИЕ 
УПРАВЛЕНИЕ ПО КОНВОИРОВАНИЮ 

(ФКУ УК УФСИН РОССИИ по КРАСНОДАРСКОМУ КРАЮ) 

Волгоградская ул., 137, г. Краснодар, 350005 
тел. (861)258-12-41 

-------- -факс (861)258-12-41 
uk@23.fsin.gov.ru

На№

Директору Частного учреждения - 
профессиональной образовательной 

организации «Краснодарский техникум 
управления, информатизации и 

сервиса»

Ю.В. Бобырь

ул. Евдокии Бершанской, д. 19а, 
г. Краснодар, 350911

L

У

Об организации взаимодействия

Уважаемая Елена Викторовна!

Федеральное казенное учреждение «Управление по конвоированию 
Управления Федеральной службы исполнения наказаний по Краснодарскому 
краю5> приглашает на службу в уголовно-исполнительную систему Российской 
Федерации на должности начальствующего состава.

Сотрудникам Управления по конвоированию обеспечивается
рс1'уЛЯрН<х>1 БЬшлата •к-Г» ут^ Q'T'Z?’’?’ ежеквартальных премии
И материальной помощи, предоставляются основные и дополнительные
отпуска. Проходящим службу в уголовно-исполнительнои системе
устанавливается льготная выслуга лет из расчета один месяц службы 
за полтора месяца.

Просим довести информацию до обучающихся в Вашем учебном 
заведении. Для получения более подробной информации просим обращаться 
по телефону 8861-258-42-69 - отдел кадров, воспитательной и социальной 
работы с личным составом;

С уважением,

Начальник ФКУ УК УФСИН
России по Краснодарскому краю I» u’>'' И.А. Ахмедов

Исп. Тарасенко Н.А. 
тел.-25 8-42-69

mailto:uk@23.fsin.gov.ru


/

V

.s'

t/^■ «Альфа-сервис»
Общество с ограниченной ответствекностью

ТНН 7735513121 КПП 773001001 ОГРН 1057747635791, 121087, г. Москва, ул. Барклая, д. 6, 
стр. 3 оф. 2.09

Тел, (495) 669-35-30, email: hr@6693530.ru Регистрационный номер: 7740000480

:х. Ла б’н "26”'яяБар,ч 2024 г.

■ -И.:

-—у ; Администрзщга
1^- С'Зрйзозатеяыюга учреждения

Письмо-заявка для молодых специалистов

Предлагаем взаимодействие с нашей органгтзацией для студентов, выпускников Вашего учебного 
учреж.тени.е. За время практики или стажировки студенты познако.мятся с работой наших сераисов и
продуктов. :могут закрегють полученные тесрст ическне знания s об.ласти; экономики, прзвоведен11я.
менеджмента, i 
специальностей.

оухгагперского кй'^.ро'заго учета. информационных те.хнологий и смежных

Оияеднке организаций и сфера деятельности:
АО «ПФ «СКБ «Контур» - одни из первых разработчиков программного обеспечения в России, с 1988 
года Контур создает сервисы, автоматизирующие доку.ментооборот, бухга.тг5рию- отчетность, .выдает

октронпке подписи.
икфр:

Разрабатывает решения для оизиеса, итеегирует в ооразование.
грукгт'ру и 1Т-сосбщество. Ключевые направления бизнеса СКВ Кон-хуф..- отчетность, ЭДО,

.ухгалъ элекгронная подпись.
.фшциальный партнер АО «ПФ

у OiiOO'i tc.M с 2005 года и делаем бпзнес-процессы
«СКВ «Контур» - Сервисный Центр ООО “Альфа-серзиа' мы

/Л.
Еростьши и быстры.м5; ДЛ.Ч клиента, а IT продукты-

Что Mbs преллж аем - орактнкх», стажировка, йакансяя:

джер пиформациоппых гфодуктев (па ыапрд.влснп.ч.м; Электронная подпхтсь, ДЦО, огчетность).

ITO КСООХО,' ИМО от кандндатоз:
«а Л!-! :И1
U:'Г'*т"тг'TiJ.r i'

т

Г1

компьютера или утбука.
пта на рабоче.м месте (постероппие 31

;та5иль!1о.го шпернета, и гарнитуры (обычная с микрофоио.м);

тиая усплад и письменная речь.

зоставляем:
‘ • Удаленный формат практики. и.т ста'т

ки недопустимы);

■роБки, ПО окончании' которых. успешным кандидата: j

пред.1згаем различные взрнзнгьг т|ту7Т,оус1ройства: самозанятость, -фудовой договор по ТК РФ.
» График работы пн-пт. непс.лный рабочий день из стажировке. время работы согласуется

зв: уадыю. Обучение техника.м продаж, рекламы и продуктгхм с нуля, предоставление доступа к
!сам разработчика (правовая база, учебт’ый центр. элекгрокный■г документооборот', догоаорная

*
700

та и.др.)
:;1учае по.тсжт"е.аьн1,з.Е'о решения о про;щлжении работы, практика и стажировка будет оплачена от
рублей в день. HocjjC

!зможность зарабатыват'ь более 100 000 руб;
адапта:1ши заработок от 32 000 рублей в ?.

;и В месяц.

•.t' дл хеннг актуально до 31.12.2024 г.

нтактное тцо - специалист
140. +7 (916)727-05-95, e-mail:

:о набору псрсопа.ла Андреева Марина, тел. 
iT6693530.ru .-2-.-.,-,.

;сяц. Потолка нет, даем

(495) 669-3.5-30 доб.

А

Генеральный директор

' f 
'f.-'

Глебов С,А.

mailto:hr@6693530.ru
iT6693530.ru
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Практика, стажировка и работа для Ваших студентов Яндекс 0360
26 января 2024 г., 16:13
От кого: «Нг-специалист» <hr@6693530.ru>
Кому: info@vkipo.ru

0

l!/

Добрый день!
.S

Предлагаем взаимодействие с нашей организацией для студентов, выпускников Вашего 
учебного''учреждёния. За время практики или стажировки студенты познакомятся с 
работой наших сервисов и продуктов, смогут закрепить полученные теоретические знания 
в области: экономики, правоведения, менеджмента, бухгалтерского и кадрового учета, 
информационных технологий и смежных специальностей.

Описание организации и сфера деятельности:

АО «ПФ’ «ОКБ «Контур» - один из первых разработчиков программного обеспечения в 
России, с 1988 года Контур создает, сервисы, автоматизирующие документооборот, 
бухгалтерию, отчетность, выдает электронные подписи. Разрабатывает решения для 
бизнеса, инвестирует в образование, инфраструктуру и 1Т-сообщество. Ключевые 
направления бизнеса ОКБ Контур — отчетность, ЭДО, бухгалтерия, электронная подпись.

Официальный партнер АО «ПФ «ОКБ «Контур» - Сервисный Центр ООО "Альфа-сервис", 
мы работаем с 2005 года и делаем бизнес-процессы простыми и быстрыми дл-я клиента, а 
IT продукты- удобными в использовании. Сайт компании: http://kontur77.ni/.

Что мы предлагаем - практика, стажировка, вакансия:

Менеджер информационных продуктов (по направлениям: Электронная подпись, ЭДО, 
отчетность).

Что необходимо от кандидатов: 

• Наличие компьютера или ноутбука, стабильного интернета, и гарнитуры (обычная с 
микрофоном);

• Тишина на рабочем месте (посторонние звуки недопустимы);

• Грамотная устная и письменная речь.

Предоставляем:

• Удаленный формат практики или стажировки, по окончании которых, успешным 
кандидатам предлагаем различные варианты трудоустройства: самозанятость, трудовой 
договор по,ТК РФ.

httDS;/7mail.vandex.ru/u2709/Drint?mid=185210534675774038& uid=29121084 V4

mailto:hr@6693530.ru
mailto:info@vkipo.ru
http://kontur77.ni/
file:///7mail.vandex.ru/u2709/Drint?mid=185210534675774038&
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• График работы пн-пт, неполный рабочий день на стажировке, время работы согласуется 
индивидуально. Обучение техникам продаж, рекламы и продуктам с нуля, предоставление 
доступа к ресурсам разработчика (правовая база, учебный центр, электронный 
документооборот, договорная работа и др.)

• В случае положительного решения о продолжении работы, практика и стажировка будет 
оплачена от 700 рублей в день. После адаптации заработок от 32 000 рублей в месяц. 
Потолка нет, даем возможность зарабатывать более 100 000 рублей в месяц.

Предложение актуально до 31.12.2024 г.

Контактное лицо - специалист по набору персонала Андреева Марина, тел. +7 (495) 669- 
35-30 доб. 140, +7 (916)727-05-99, e-mail: hr@6693530.ru

Ссылки на нашу компанию:
https://hh.ru/employer/59487?hhtmFrom=vacancy
https://j oblab.ru^/588486/

httos://maiI.vandex.ru/u2709/Drint?mid=185210534675774038& uid=29121084 2/4

6693530.ru
https://hh.ru/employer/59487?hhtmFrom=vacanc
https://j
httos://maiI.vandex.ru/u2709/Drint?mid=185210534675774038&


п «Альфа-сервис»
Общество с ограниченной ответственностью

ИНН 7735513121 КПП 773001001 ОГРН 1057747635791, 121087, г. Москва, ул. Барклая, д. б, 
ci-p. 3 оф. 2.09

Тел. (495) 669-35-30, email; hr@669353O.ru Регистрационный номер; 7740000480

Исх. № б/н "26" января 2024 г. Администрации 
образовательного учреждения

Письмо-заявка для молодых специалистов

Предлагаем взаимодействие с нашей организацией для студентов, выпускников Вашего учебного 
учреждения. За время практики или стажировки студенты познакомятся с работой наших сервисов и 
продуктов, смогут закрепить полученные теоретические знания в области; экономики, правоведения.
менеджмента, бухт ал герского 
специальностей.

кадрового учета, информационных технологин смежиьзх

Описание организации и сфера деятельности:
АО «ПФ «СКВ «Контур» - один из первых разработчиков программного обеспечения в России, с 1988 
года Контур создает сервисы, автоматизирующие документооборот, бухгалтерию, отчетность, выдает
электронные подписи. Разрабатывает решения для бизнеса, инвестирует в образование,
инфраструктуру и 1Т-сообшество. Ключевые направления бизнеса СКВ Контур — отчетность, ЭДО, 
бухгалтерия, электронная подпись.
Официальный партнер АО «ПФ «СКВ «Контур» - Сервисный Центр ООО "Альфа-сервис", мы 
работаем с 2005 года и делаем бизиес-процессы простыми и быстрыми для клиента, а IT продукты- 
удобными в использовашга. Сайт компании: http:,'.'konrar77.ru/.

и и

Что мы предлагаем - практика, стажировка, вакансия:

Менеджер информационных продуктов (по направлениям: Электронная подпись, ЭДО, отчетность).

Что необходимо от кандидатов;
• Наличие компьютера или ноутбука, стабильного интернета, и гарнитуры (обычная с микрофоном);
• Тишина на рабочем месте (посторонние звуки недопустимы);
• Грамотная устная и письменная речь.

Предоставляем:
• Удаленный формат практики или стажировки, по окончании которых, успешным кандидатам 
предлагае.м различные варианты трудоустройства: самозанятость, трудовой договор по ТК РФ.
• График работы пн-пт, неполньнт рабочий день на стажировке, время работы согласуется 
индивидуально. Обучение техникам продаж, рекламы и продуктам с нуля, предоставление доступа к 
ресурсам разработчика (правовая база, учебный центр, элекгронный документооборот, договорная 
работа и др.)
• В случае положительного решения о продолжении работы, практика и стажировка будет оплачена от 
700 рублей в день. После адаптации заработок от 32 000 рублей в месяц. Потолка нет, даем 
возможность зарабатывать более 100 000 рублей в месяц.

*

Предложение актуально до 31,12.2024 г.

Контактное лицо - специалист по набору персонала Андреева Марина, тел. +7 (495) 669-35-30 доб. 
140, 4 7 (916)727-05-99, e-mail: hr@6693530.ru

I 1
Генеральный директор Глебов С.А.

С

mailto:hr@669353O.ru
konrar77.ru/
mailto:hr@6693530.ru
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Вакансии для выпускников, студентов старших курсов Яндекс О 360
29 февраля 2024 г,., 16:48
От кого: «Очкасова Таисия Александровна» <ta.ochkasova@npff.ru> 
Кому: nou-kuis@yandex.rh

Добрый день.
Наша компания хочет разместить у вас в колледже информацию о вакансии для выпускников или студентов 
старших курсов.
Ссылка на нашу вакансию: https://hh.ru/vacancv/92888839?hhtmFroiTi=emplover vacancies
Плакат во вложении
По всем вопросам-по-вякансии звоните мне^ номер 8-916-439-51-93

С уважением,
Очкасова Таисия
Главный специалист по подбору персонала
НПФ Будуш,ее
8-916-439-51-93

Постеры АЗ Будущее печать.рс1Г ж \ •

-■ httDs://mail.vandex.ru/u2709/Drint?mid=1854920096524S6951& uid=29121084 .1/1

mailto:ta.ochkasova@npff.ru
mailto:nou-kuis@yandex.rh
https://hh.ru/vacancv/92888839?hhtmFroiTi=emplover_vacancies
httDs://mail.vandex.ru/u2709/Drint?mid=1854920096524S6951&
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ФИЛИАЛ АО «ЖЕЛДОРУЧЕТ»

СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ ОБЩИЙ ЦЕНТР 

ОБСЛУЖИВАНИЯ

Директору
Краснодарского техникума 
управления, информатизации и 
сервиса
Е.В .Бобырь

344004, г. Ростов-на-Дону, ул. Профсоюзная, д. 51 Б 
Тел.: (863) 259-01-31, факс: (863) 259-02-88

М » г.

На №__________________
Предложение вакансии

от

350911, Краснодарский край, 
г. Краснодар, ул. Евдокии 
Б оршанской, 19А

Уважаемая Елена Викторовна!

Просим Вас рассмотреть вакансии нашей организации для выпускников Вашего 
образовательного учреждения.

Сфера деятельности организации: оказание услуг в области бухгалтерского и 
налогового учета.

Вакансия - бухгалтер,
направление подготовки: Экономика и управление (желательно - «Экономика и 

бухгалтерский учет по отраслям»).
Обязанности: прием и обработка первичных учетных документов.
Требования к кандидатам:

•среднее профессиональное образование;
•знание ПК: (базовый уровень Word, Excel);
•личностные и деловые качества (трудолюбие, ответственность).
Условия:
• оформление по ТК РФ;
• режим работы: 40-часовая рабочая неделя с 8:00 час. до 17:00, гибкий рабочий 
график;
• стабильная заработная плата: оклад от 37 000 руб., ежемесячная премия 22%;
• ежегодная индексация оплаты труда;
• обучение за счет компании;
• возможности для профессионального развития и карьерного роста;
• широкая программа добровольного медицинского страхования;
• программы санаторно-курортного лечения и оздоровительного отдыха;
• детский отдых и компенсация оплаты детских дошкольных учреждений;
• негосударственное пенсионное обеспечение;
• льготные и бесплатные железнодорожные билеты работникам.

Обращаться по телефону: заместитель начальника центра по кадрам и
социальным вопросам Манякина Эльвира Феликсовна (863)
8-918-588-07-72,

начальник отдела управления персоналом Голикова Оксана Владимировна 
(863) 259-53-97, 8-905-478-59-41.

259-00-70,

Заместитель начальника центра 
по кадрам и социальным вопросам

Исп. Попова А.Н., ОЦОРк 
238-32-20

Э.Ф.Манякина



ГУ МВД России по Московской области

<* -

Управление Министерства внутренних дел 
Российской Федерации 

на комплексе «Байконур» 
(УМВД России на комплексе «Байконур»)

пр. Абая, 1, Байконур, 
' "Республика Казахстан, 468320 

тел. (33622) 7-74-00, факс (33622) 7-61-71
25.03.2024 № 40/14-11834 '

на №

о направлении информации I

Директору 
«Краснодарский

ЧУПОО
техникум

управления, информатизации
и сервиса»

Е.В. Бобырь

Елена Викторовна!

к /Д

^■3
А’

У/

3^'

С'

..is'
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Прошу Вас рассмотреть вопрос о размещении на информационном 
стенде ЧУПОО «Краснодарский техникум управления, информатизации и 
сервиса» агитационной информации о приёме на службу в Управление
К1инистерства внутренних дел Российской Федерации 
«Байконур».

на комплексе

Информационный лист с требованиями, предъявляемыми к кандидатам 
на службу в ОВД, и преимуществами службы для размещения прилагаю.

По вопросам трудоустройства обращаться в УМВД России на комплексе 
«Байконур» по телефону: ДЧ 8(33622) 4-02-10; Ватсап 89101130122 - Сиделева 
Анжелика Юрьевна; Ватсап 87059500050 - Ерещенко Ольга Александровна.

Приложение: по тексту на 1 листе.

С уважением,

Врио заместителя начальника Управления - 
начальника отдела (ОРЛС) Н.В.Мавлютова

iix:.:
ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Оертафикат 741D6FS1Е021DAFO71 DBEeFDe73SC4EF 
Впа,делец Мавлютова Надежда Викторовна
Действителен с09.03.2023 по 05.05.2024

J

исп. А.Ю. Сиделева
22.03.2024
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,.ZO24,14:15 Вакансии для выпускников

Вакансии для выпускников Яндекс® 360
8 апреля 2024 г., 13:55
От кого: «ГКУ КК ЦЗН г, Краснодара» <krasnodar@czn.krasnodar.ru>
Кому: nou-kuis@yandex.ru

Добрый день! и /^7 у
1-

К
С уважением, 
приё.мная руководитепя ГКУ КК ЦЗН города Краснодара 
ул. Орджоникидзе, д. 75

Ц12
1 ' Ц\/ & Чу

Тел. 8 (861) 262-56-02

Наши соцсети:

(У/ г 

н
,s-

https://vk.com/szn krasnodar23 г

https ://t.nie/sznJmasnodar23 

https://ok.ru/sznlcrasnodar23

О 1317 Краснодарский техникум управления.рбГ

г».

mailto:krasnodar@czn.krasnodar.ru
mailto:nou-kuis@yandex.ru
https://vk.com/szn_krasnodar23
tps://ok.ru/sznlcrasnodar23


МИНИСТЕРСТВО
ТРУДА и СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ
«ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

ГОРОДА КРАСНОДАРА»

(ГКУ КК ЦЗН ГОРОДА КРАСНОДАРА)

Орджоникидзе ул., д.75, Краснодар, 350000 
тел/факс: (861) 262-56-02, 
krasnodar@czn.krasnodar.ru 

ИНН 2308076609, ОКПО 03490329

Директору
ЧУ ПОО «Краснодарский техникум 
управления, информатизации и 
сервиса»

Е.В. Бобырь

На Ха

О 8 ДПР 202^
93

Ksj 

от 03.04.2024
nGU-kuis@yandex.ru

Трудоустройство выпускников

Уважаемая Елена Викторовна!

В соответствии с запросом направляю список актуальных вакансий 
для выпускников, получивхпих среднее профессиональное образование по 
профессиям и специальностям, согласно приложению.

В приложение № 2 включены вакансии на квотируемые рабочие места 
для граждан с инвалидностью по профессиям, указанным в запросе.

Приглашаю выпускников ЧУ ПОО «Краснодарский техникум
управления, информатизации сервиса» принять участие
специализированной ярмарке вакансий Всероссийской ярмарке
трудоустройства «Работа России. Время возможностей» 12 апреля 2024 года 
с 10-00 до 14-00 в ГКУ КК «Центр занятости населения города Краснодара» 
по адресу: г. Краснодар, ул. Петра Метальникова, 42.

За период с 01.09.2023 года по 01,04.2024 года в ГКУ КК ЦЗН города 
Краснодара обратился 1 выпускник 2023 года ЧУ ПОО «Краснодарский 
техникума управления, информатизации и сервиса», был признан 
безработным, снят с учета по причине «длительная (более месяца) неявка 
гражданина в органы СЗ без уважительных причин».

и в

Приложение 1: на 5-ти листах в 1 экз.
Приложение 2; на 1 листе в 1 экз.

^^дЕуководитель.^

Тюлькин Алексей Владимирович 
+7 (861) 262-22-86

А.И. Костанов

mailto:krasnodar@czn.krasnodar.ru
mailto:nGU-kuis@yandex.ru


Профессия

Менеджер

Администратор 
гостиницы (дома 
отдыха)

Приложение № 1 к письму

Информация О вакансиях на 04 апреля 2024 г.

Организация

ООО 
■ГАЛЕРЕЯ 
ПУТЕШЕСТВ 
ИЙ"

ООО 
"КРАСНОДА 
Р ГРАНД 
ОТЕЛЬ"

от о 8 АПР 2024

Дополнительные 
пожелания

Профильное 
туристическое 
образование, 
либо опыт 
работы в туризме 
от одного года. 
Клиентская база 
приветствуется, 
знание техник 
продаж и 
грамотное их 
применение в 
работе, высокий 
уровень 
клиентоориентир 
ованности, 
активность, 
ответственность, 
дисциплинирован 
ность, желание и 
умение работать 
в команде, 
грамотная речь, 
знание 
туристических 
направлений, 
туроператоров, 
авиакомпаний, 
курортов и Т.Д. 
Резюме 
обязательно! 
Перед тем как 
отправить 
резюме, просьба 
ознакомиться с 
деятельностью 
компании 
https://www.gpkrr.r 
и/ Контактное 
лицо: 
МИГУНОВА 
ОКСАНА 
МИХАЙЛОВНА 8- 
918-492-08-52, 
(861) 2532005, 
эл.адрес 
2551375@mail.ru

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Требования

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

3/П 
руб.

45000

40437

Адрес организации

г Краснодар, ул 
Кубанская 
Набережная, д.37.
корп. 12, 
Западный округ

350063, г 
Краснодар, ул 
Красная, д.16/1, 
Центральный 
округ

Контактные 
данные

8(861) 
2532005

2551375@та 
il.ru

8(918) 
972855, 
8(861) 

2673767

anitavl@hotel 
mgm.ru

https://www.gpkrr.r
mailto:2551375@mail.ru
il.ru
mgm.ru


Администратор 
гостиницы (дома 
отдыха)

ИП 
ГАРАНОВА 
КСЕНИЯ 
ИГОРЕВНА

Опыт работы в 
гостиничном 
бизнесе, 
проживание в 
регионе, 
ответственность. 
Знание 
программы 1С 
Отель, Контур 
Отель.

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т,ч. начальное 
профессионально 

е)

25200

350080, г 
Краснодар, ул 
Сормовская, д. 
108, корп. 2, 
Карасунский округ 
Адрес рабочего 
места: Республика 
Адыгея (Адыгея), 
р-н Майкопский, п 
Гузерипль,.ул 
Лесная, д. 27, 
Апарт-отель 
"Велнес Усадьба"

9184809011

krisfalfitneskr 
d@mail,ru

Менеджер (в 
общественном 
питании и 
гостиничном 
обслуживании)

ООО 
"ПАРОЙ"

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Менеджер (в 
общественном 
питании и 
гостиничном 
обслуживании)

ИП 
ПЕТРОСЯН 
ЭДУАРД 
САРКИСОВИ 
Ч

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

_______ ей_______
Образование: 

Среднее 
профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально

20500

20500

лХ

Менеджер по 
продажам

ООО 
"РУССКИЙ

■нЛЕС

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

40000

Старший
Горничная

ООО 
"ПРЕСТИЖ- 
АЛЬФА"

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее общее 

(11 кл.)
20205

Главный дизайнер 
проекта

ООО 
"ГРИНЛАЙВ- 
ЮГ

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

40000

Г рафический 
дизайнер

ООО "ГРАН -
ИНТЕР - 
КОМ-2"

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

40000

Г рафический 
дизайнер

ООО"СТАРТ
L"2013' I

Работники 
рассматриваются 
только с Картой 
ИПР, и справкой 
по инвалидности

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально

17054

е)

Графический 
дизайнер

ООО "СТАРТ 
2013"

Работники 
рассматриваются 
только с Картой 
ИПР, и справкой 
по инвалидности

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально

е)

25000

350089, г
Краснодар, пр-кт 
Чекистов, д,44/5, 
округ Западный

350059, г 
Краснодар, ул 
Уральская, д,75/1, 
Карасунский округ

350005, г 
Краснодар, ул 
Конгрессная, д. 4, 
офис 1008, 
Прикубанский 
округ

350063, г 
Краснодар, ул 
Мира, д. 60, 
Центральный 
округ

350087, г 
Краснодар, ул им. 
Константина 
Симонова, д.27, 
корп. 1, .
Прикубанский 
округ

350000, г 
Краснодар, ул им 
Ленина, д. 97, 
Центральный 
округ

350089, Г' 
Краснодар, пр-кт 
Чекистов, д. 34, 
корп. 1, Западный 
округ

350089, г 
Краснодар, пр-кт 
Чекистов, д. 34, 
корп. 1, Западный 
округ

8(918) 
4327295

paronooo@m 
ail.ru

8(918) 
4327295

paronooo@m 
ail.ru

8(861) 
2020538

olga.bainyaks 
hina@redpoin 

t.ru

8(918) 
1992425 
prestige- 

alfa@mail.ru

8(918) 
3556454, 

8(918) 
2409988

greenlive22@ 
mail.ru

8612671666
gik_2@bk.ru

8(861) 
2783484 доб. 

130

shchegoleva_ 
na@apteka- 

aprel.ru

9284194450

dmitrenkojn 
(gapteka- 
aprel.ru

а.

ail.ru
ail.ru
t.ru
mailto:prestige-alfa@mail.ru
mail.ru
mailto:gik_2@bk.ru
mailto:na@apteka-aprel.ru
aprel.ru


I

Ведущий 
специалист (по 
направлению 
разработки 
эскизов и дизайн- 
макетов) отдела 
маркетинга

ГБНТУККК 
"КУБАНСКИ 
ЙКАЗАЧИЙ 
ХОР"

Желательны 
навыки верстки. 
Умение 
воплощать идеи, 
а также 
реализовывать 
свои проекты

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в Т.Ч. начальное 
профессионально 

е)

24000

350007, г 
Краснодар, ул 
Красная, д. 5, 
Западный округ

8612671663

marketing@k 
kx.ru

Программист

ГЛАВНОЕ 
УПРАВЛЕНИ 
Емче
РОССИИ ПО 
КРАСНОДАР 
СКОМУ 
КРАЮ

опыт работы 
приветствуется, 
без опыта 
работы ,ответств 
енность.

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

16242

г Краснодар, ул 
Уральская, д. 121, 
Карасунский округ 
Адрес рабочего 
места: р-н 
Тимашевский, г 
Тимашевск, ул 
Красная.

9892287071

upravleniekad 
rov@yandex.r 

u

Программист ООО "КСТК"

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

30000

350072, г 
Краснодар, ул 
Зиповская, д. 9, 
Прикубанский 
округ

8612520970 
kstk@bk.ru

I

Программист ООО"МИР 
ОХОТЫ"

•Знание 
JavaScript, 
jQuery; • Знание 
HTML5, CSS3, 
Bootstrap: • Опыт 
адаптивной 
верстки; • Умение 
работать с git; • 
Опыт работы с 
API Bitrix, D7; • 
Стремление 
учиться и 
постоянно 
развиваться в

Образование: 
Среднее 

профессионально 
e (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

71500

350080, г 
Краснодар, ул 
Уральская, д. 99, 
ТЦ "Вега" 4 этаж 
Карасунский округ

8(903) 
4573311

personal@hu 
ntworld.ru

Кассир
КРАСНОДАР 
СКИЙРФАО 
РОССЕЛЬХ 
ОЗБАНК

Определение 
подлинности и 
платежеспособно 
стиденежных 
знаков.
Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

36000

350024, г 
Краснодар, ул им 
Короленко, д, 2, 
Центральный 
округ
Адрес рабочего 
места: г Сочи, ул 
Красноармейская, 
д.2

9530872248

kazakovayuy 
u@krd.rshb.r 

u

Операционист 
банка

КРАСНОДАР 
С КИЙ РФ АО 
РОССЕЛЬХ 
ОЗБАНК

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально

40000

350024, г 
Краснодар, ул им 
Короленко, д. 2, 
Центральный 
округ
Адрес рабочего 
места: р-н 
Лабинский, г 
Лабинск

8(861) 
2542810

KrasikovaSS 
@krd,rshb.ru

Операционист 
банка

КРАСНОДАР 
СКИЙ РФ АО 
РОССЕЛЬХ 
ОЗБАНК

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.ч. начальное 
профессионально 

е)

30000

350024, г • 
Краснодар, ул им 
Короленко, д. 2, 
Центральный 
округ 
Адресдабочего 
места; г 
Новороссийск, ул 
Леднева, д. 9

8(861) 
2516226 доб. 

1711

MatveevaNSe 
rg@krd.rshb.r 

u

kx.ru
mailto:kstk@bk.ru
ntworld.ru
rshb.ru


Экономист МАОУСОШ 
№55

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Образование: 
Среднее 

профессионально 
е (в т.н. начальное 
профессионально 

е)

25000
350004, г 
Краснодар, ул 
Минская, д, 126, 
Западный округ

8(861) 
2210153, 

8(861) 
2214840

school55@ku 
bannet.aj

!



Профессия

Менеджер

Оператор 
электронно- 
вычислительных и 
вычислительных 
машин

Приложение № 2 к письму,а отО 8 АПРШ<

Информация о вакансиях на 04 апреля 2024 г.

Организация

ООО 
"ГАЛЕРЕЯ 
ПУТЕШЕСТВ 
ИЙ"

ООО "СИ 
ПЛЮС"

Дополнительные 
пожелания

Профильное 
туристическое 
образование, 
либо опыт 
работы в туризме 
от одного года. 
Клиентская база 
приветствуется, 
знание техник 
продаж и 
грамотное их 
применение в 
работе^ высокий 
уровень 
клиентоориентир 
ованности, 
активность, 
ответственность, 
дисциплинирован 
ность, желание и 
умение работать 
в команде, 
грамотная речь, 
знание 
туристических 
направлений, 
туроператоров, 
авиакомпаний, 
курортов и т.д. 
Резюме 
обязательно! 
Перед тем как 
отправить 
резюме, просьба 
ознакомиться с 
деятельностью 
компании 
https://www,gpkrr.r 
и/ Контактное 
лицо: 
МИГУНОВА 
ОКСАНА 
МИХАЙЛОВНА 8- 
918-492- 08-52, 
(861) 2532005, 
эл.адрес 
2551375@mail.ru

Добросовестное 
исполнение 
возложенных 
обязанностей и 
поручений

Требования
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Добрый день!

Меня зовут Екатерина, я менеджер по персоналу в компании «М.видео- 

Эльдорадо».

«М.Видео-Эльдорадо» - это не просто магазин электроники, это мир 

возможностей для молодых и амбициозных специалистов! Мы приглашаем 

ваших студентов и выпускников присоединиться к нашей команде в качестве 

"Выездного мастера по установке техники".

Мы предлагаем интересный старт в карьере и возможность 

развиваться, официальное трудоустройство и стабильный доход, сменный 

график работы и различные бонусы для сотрудников.

Просим вас рассмотреть возможность размещения вакансии на ваших 

площадках (информационный стенд, сайт учебного заведения, группы в 

социальных сетях и т. д.).

Это позволит вашим студентам и выпускникам получить ценный опыт 

работы и начать успешную карьеру в крупной компании.

Для получения более подробной информации о вакансии и обсуждения 

условий сотрудничества, пожалуйста, свяжитесь со 

мной: ekaterina.kiryanova@mvideo.ru .

Мы будем рады сотрудничеству с вашим учебным заведением!

С уважением,

Екатерина Кирьянова

Менеджер по работе с источниками привлечения персонала

Группа компаний «М.Видео-Эльдорадо»

mailto:Elena.Perezhogina@mvideo.ru

