
Частное учреждение - профессиональная образовательная организация 
«Краснодарский техникум управления, информатизации и сервиса»

ПРИКАЗ 
г. Краснодар

Of »« 2022 г. № /O'O

Содержание: 
преподавателей

закреплении групп наставников/наставляемыхО

В соответствии со ст. 28, ст. 30 Федерального Закона от 29.12.2012 № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «Положением о

всистеме наставничества педагогических работников ЧУ поо
«Краснодарский техникум управления, информатизации и сервиса», на
основании «Дорожной карты» реализации Целевой модели
Наставничества в ЧУ ПОО «Краснодарский техникум управления, 
информатизации и сервиса», на 2022 - 2023 учебный год, утвержденной 
приказом директора от «30» марта 2022г., приказ № 49-ОД,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Произвести сбор базы данных наставников и наставляемых лиц.
2. Назначить наставниками:

Скоринову Марину Борисовну преподавателя специальных
информационных дисциплин. наставляемые лица: Соловьева Оксана
Анатольевна, преподаватель; Черноусова Марина Юрьевна, преподаватель;

Терешина Игоря Александровича преподавателя ОБЖ,
наставляемое лицо: Королев Александр Алексеевич, преподаватель;

- Ким Татьяну Ильиничну, заместителя директора по УМР, 
наставляемое лицо: Перепелица Кристина Вячеславовна, преподаватель;

- Николаеву Наталью Николаевну, преподавателя русского языка и 
литературы, наставляемое лицо: Проценко Елена Алексеевна, преподаватель;

- Манукян Марину Саркисовну - преподавателя иностранного языка, 
наставляемое лицо: Кулыженко Ксения Андреевна, преподаватель.

3. Утвердить план работы и отчет наставника (приложение 1).
4. Осуществлять контроль за проведением программы наставничества.
5. Контроль за выполнением приказа оставляю за собой.

Директор Е.В. Бобырь



Приложение 1

Частное учреждение - профессиональная образовательная организация 
«Краснодарский техникум управления, информатизации и сервиса»

ПЛАН РАБОТЫ (ДНЕВНИК) 
НАСТАВНИКА

На период реализации программы наставничества
с 20 по

Наставник:

Наставляемый:

Цель реализации наставнической программы:

Основные задачи:

Ожидаемые результаты:



№ Наименование 
мероприятия

Срок 
выполнения

Планируемый 
результат

Отметка о выполнении с датой 
проведения, анализом 

результата, итогов



Самооценка деятельности в процессе реализации наставнической программы 
(что получилось, над чем необходимо работать дальше, и т.д.)

Предложения о продлении (завершении) наставнической программы

Наставник
Подпись расшифровка подписи

Заключение куратора по результатам итогового мероприятия наставнической 
программы

Куратор
Подпись расшифровка подписи

ОЗНАКОМЛЕН

Подпись наставляемого расшифровка подписи

дата
20



ОТЧЕТ НАСТАВНИКА

за период реализации программы наставничества
с 20 по 20

Наставник
ФИО должность

Наставляемый
ФИО

Форма наставничества и ролевая модель
должность

№ 
п/п

Реализованные 
события программы 

наставничества

Планируемые 
результаты 

наставничества

Краткая характеристика 
итогов и полученных 

результатов, показателей

Наставник
Подпись расшифровка подписи

ОЗНАКОМЛЕН

Подпись наставляемого расшифровка подписи

дата
20


